金水区人民政府2025年度领导干部学法计划

为深入学习贯彻习近平法治思想，扎实推进法治政府建设，持续优化法治营商环境，结合实际，制定2025年度金水区领导干部学法计划。
一、总体要求
坚持以习近平法治思想为指导，围绕区委、区政府中心工作，立足服务全区经济社会发展所需，着力构建全国统一大市场、保障中小企业权益、保护历史文化传承等重点领域，扎实开展领导干部学法活动，增强领导干部运用法治思维和法治方式推动发展、化解矛盾、解决问题、应对风险的能力，推进法治政府建设率先突破。
二、学法方式
金水区领导干部学法采取个人自学与集中学习相结合的方式。集中学习包括区政府常务会议学法、法治专题讲座、部门行政办公会议学法等。
三、具体安排
（一）区政府常务会议学法
1.第一季度：重点安排《公平竞争审查条例》等内容；
2.第二季度：重点安排《河南省数字经济促进条例》等内容；
3.第三季度：重点安排《河南省中小微企业发展促进条例》等内容；
4.第四季度：重点安排《中华人民共和国文物保护法》等内容。
以上法律法规的学习，可以采取提交书面学法资料、政府常务会汇报等形式开展。经区政府同意，区司法局可以结合法律法规立改废情况适时对学法内容作相应调整。
（二）法治专题讲座
围绕学习贯彻习近平法治思想、加强法治政府建设等，适时邀请法律专家等为区政府领导及各工作部门负责人作辅导报告。
（三）部门行政办公会议学法
各园区管委会、各街道办事处、区政府各部门、各有关单位根据中央、省、市领导干部应知应会党内法规和国家法律清单，结合工作实际，研究确定本单位2025年度领导干部学法内容。
四、有关要求
（一）高度重视学法
坚持领导干部学法是践行习近平法治思想的具体行动，是党政机关主要负责人履行推进法治政府建设第一责任人职责的基本要求。各级各部门要高度重视，确保学法时间、内容、人员、效果等落实到位，推动领导干部学法常态化、规范化、制度化，切实增强全区领导干部法治思维和法治素养，提升依法行政能力和水平。
（二）落实责任
区司法局负责推进区政府领导干部学法工作。区政府办公室负责统筹区政府常务会议学法的议题安排、会议纪要、媒体报道和网站公开。
各园区管委会、区政府各部门、各有关单位可参照前款确定领导干部学法工作责任，于每次学法活动结束后五个工作日内将相关信息报送区司法局。
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